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ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Производственная (по профилю специальности) практика предназначена для овладения студентами первичным профессиональным опытом и закрепления учебных умений и навыков по профессиональному модулю «Сопровождение программного обеспечения компьютерных систем». 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен иметь практический опыт:

· настройки отдельных компонент программного обеспечения компьютерных систем;

· выполнения отдельных видов работ на этапе поддержки программного обеспечения компьютерной системы.

Практика по получению первичных профессиональных навыков проводится в сроки, предусмотренные учебным планом и графиком учебного процесса.
Руководство осуществляют преподаватели колледжа.

По результатам практики руководителю предоставляется отчет и собранные материалы.

Отчет оценивается по 5-бальной системе.

Организация практики

Производственная (по профилю специальности) практика проводится концентрированно на предприятиях, учреждениях, имеющих опыт и практику применения информационных технологий.

В период практики студенты выступают в качестве дублеров программистов.

В случае несоответствия базы практики требованиям программы студент обязан своевременно поставить в известность руководителя практики.

Цель и задачи практики

Цель:

Формирование у обучающихся навыков работы по инсталляции, настройке, обслуживанию и защите программного обеспечения компьютерных систем.

Задачи:
1. закрепление знаний, полученных в процессе теоретического обучения;

2. получение навыков самостоятельной работы по инсталляции, настройке и обслуживанию программного обеспечения компьютерных систем;

3. получение практического опыта по поддержке программного обеспечения;

4. получение практического опыта по настраиванию конфигураций программного обеспечения компьютерных систем;

5. получение практического опыта по использованию методов защиты программного обеспечения;

6. формирование у обучающихся ключевых компетенций профессионального самоопределения на рынке труда, которые реализуются посредством формирования активной жизненной позиции, ответственности за своё будущее; развития потребности к различным видам социально-экономической деятельности.

Студенты при прохождении производственной (по профилю специальности) практики в организациях обязаны:

· полностью выполнять задания, предусмотренные программой производственной (профессиональной) практики;

· соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка;

· изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности;

· предоставить руководителю практики от колледжа график своей работы и адрес организации.

Руководители практики от предприятия: 

· несут личную ответственность за проведение практики; 

· организуют практику в соответствии с целями и задачами; 

· предоставляют места практики, обеспечивающие наибольшую эффективность ее прохождения; 

· организуют обучение студентов до начала практики правилам техники безопасности, с проверкой их знаний в области охраны труда в установленном данном предприятии порядке; 

· обеспечивают выполнение согласованных с образовательной организацией графиков прохождения практики по структурным подразделениям предприятия; 

· предоставляют студентам возможность пользоваться литературой, технической документацией. 

Руководитель практики от образовательной организации: 

· устанавливает связь с руководителем практики от предприятия и совместно с ними составляет графики прохождения практики; 

· разрабатывает тематику индивидуальных заданий и проверяет их выполнение, оказывает студентам методическую помощь; 

· осуществляет контроль за правильностью использования студентов в период практики и выполнения программы практики; 

· оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий; 

· оценивает результаты выполнения практикантами задач практики; 

· осуществляет постоянный контроль за ходом и организацией практики. 

ОТЧЁТНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ
Сдается В ОТДЕЛЬНОЙ ПАПКЕ С ФАЙЛАМИ. В папку вкладывается:

1 Дневник
2 Отчет и диск с электронным вариантом выполненных заданий.
3 Отзыв-характеристика руководителя с отметкой по 5-бальной шкале, подписью руководителя, заверенной печатью.
Папка сдается на проверку после прохождения практики и оценивается преподавателем  колледжа (с указанием оценки по 5–бальной системе).

1. Все виды и объем работ фиксируются студентом и заверяются подписью руководителя практики от  предприятия в ДНЕВНИКЕ ПРАКТИКИ
 ДНЕВНИК ЗАПОЛНЯЕТСЯ ПРАКТИКАНТОМ ЕЖЕДНЕВНО РУКОПИСНО В СООТВЕТСТВИИ С ЗАДАЧАМИ ПРАКТИКИ.
Титульный лист дневника

	ГБПОУ «Дзержинский педагогический колледж»
ДНЕВНИК 

по учебной/ производственной (по профилю специальности) практике 

ПМ 05 Сопровождение программного обеспечения компьютерных систем

09.02.03 Программирование в компьютерных системах

Место прохождения практики

_________________________________________________________________________________________________________
(наименование организации полностью)
Выполнил (а):______________________

___________________________________

Руководитель: ______________________

___________________________________

Проверил: _________________________

___________________________________

Оценка: ___________________________

Подпись: __________________________

Дзержинск – 20    


[image: image1.png]Jamoawerme Amenmmka

Jara

3azamue pyxosomuTen

BemoaHeRHEIE PaGoTEL

Tloamics,
pyxosomiTen





2.  По окончании практики студентом составляется ОТЧЕТ следующей структуры:
Титульный лист отчета
	ГБПОУ «Дзержинский педагогический колледж»
ОТЧЕТ

по производственной практике 
ПМ 05 Участие в ревьюировании программных продуктов
09.02.03. Программирование в компьютерных системах
Место прохождения практики

_________________________________________________________________________________________________________
(наименование организации полностью)
Выполнил (а):______________________

___________________________________

Руководитель: ______________________

___________________________________

Проверил: _________________________

___________________________________

Оценка: ___________________________

Подпись: __________________________

Дзержинск – 20  


Содержание отчета

1. Характеристика предприятия.

· Полное наименование предприятия

· Организационно-правовая форма

· Юридический адрес

· ФИО руководителя предприятия

· Основная деятельность предприятия

· ФИО руководителя практики

· Перечень программного обеспечения 

· Должностные обязанности специалистов по обслуживанию технического, программного и информационного обеспечения

2. Обоснование выбора серверного программного обеспечения. Скриншот с описанием установки ПО.

3. Скриншот с описанием настройки выбранного серверного программного обеспечения. 

4. Скриншот с описанием настройки обновления программ и драйверов. Скриншот создания образа системы.

5. Скриншот с описанием отладки серверного программного обеспечения: 

1. разрешение проблем связанных с установкой ПО, 

2. разрешение проблем входа в систему, 

3. разрешение проблем обновления.

6.  Скриншот с описанием настройки защиты сервера: 

a.  установка и настройка антивирусного ПО,

b.  настройка файрвола для нужд предприятия.

7. Скриншот с описанием администрирования сервера. 

8. Скриншот с описанием настройки обновлений системы и программного обеспечения.

9. Плана управления конфигурациями программного обеспечения

10. План организации и реализации процесса сопровождения

11. Скриншот с описанием выполнения диагностики оборудования с использованием специализированных средств. 

12. Самоанализ практики с выводами и предложениями

1. Объем выполнения (полностью, частично  и т.д.).

2. Время выполнения (с соблюдением сроков или нет).

3. Качество выполненной работы (достигнута ли поставленная цель).

4. Самостоятельность выполнения.

5. Какие возникли трудности при выполнении работы.

6. Рекомендации по самосовершенствованию профессиональных знаний и навыков (при наличии трудностей)

Отчет оформляется в электронном и печатном  виде в соответствии с требованиями:

1. Шрифт Times New Roman, 14 пт,

2. межстрочный интервал  - 1,5, 

3. поля: 3 см левое, 1,5 см правое, 2 см верхнее, 2 см нижнее. 

4. Нумерация страниц – арабскими цифрами  внизу по центру. 

5. Содержание в начале документа. 

6. Каждый пункт – с новой страницы; подпункты не должны начинаться с новой страницы, следующий подпункт отделяется от предыдущего пустой строкой. 

3. По окончании практики руководитель от предприятия составляет ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКУ, который заверяется ПОДПИСЬЮ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРЕДПРИЯТИЯ И ПЕЧАТЬЮ (вложить в отчет). 

Критерии оценки практики

1. Ведение документации.

2. Соблюдение сроков сдачи документации и прохождения практики.

3. Теоретическая подготовка – оценивается на основании отчета (реализации задач практики)

4. Профессиональная компетентность - оценивается на основании дневника (оценка работ руководителем практики от предприятия) и характеристики.

5. Творческие способности - оценивается качество решения практического задания.

6. Социально-личностные качества - оценивается на основании характеристики.

Отзыв-характеристика

Студент ______________________________________________________________ 


(ФИО студента)

 курса, специальности 09.02.03 Программирование в компьютерных системах
 группы      прошел производственную практику по модулю ПМ 01 Разработка программных модулей программного обеспечения для компьютерных систем
на ______________________________________________________________________ 

(наименование организации полностью)

______________________________________________________________________ 

с «______» ____________ 201__ г. по «______» _________________ 201__ г.

Результаты практики 

(нужное отметить)

Мотивация деятельности

	Не имеет цели деятельности
	Безразличное отношение
	Среднее
	Работает с желанием
	Амбициозное отношение к деятельности

	
	
	
	
	


Трудолюбие

	Нуждается в побуждении к действию
	Выполняет все порученное
	Ищет дополнительную работу
	Является творческим человеком

	
	
	
	


Ответственность

	Никогда не принимает на себя
	Избегает
	Принимает
	Часто ищет, добивается
	Всегда принимает на себя

	
	
	
	
	


Социальные отношения

	Взаимодействие с руководством
	Исполнительный
	
	Обязательный
	
	Дисциплинирован  
	

	
	неисполнительный
	
	не все требования выполняет
	
	имеет дисциплинарные замечания
	

	Взаимодействие с коллегами
	Конфликтует
	
	Избегает сотрудничества 
	
	Самостоятельный, оказывает помощь и поддержку
	

	
	Лоялен, дружелюбен, деловые отношения
	
	Сотрудничает активно, «на равных»
	
	обращается за помощью, прислушивается к советам
	


Навыки, относящиеся к профессиональной деятельности

	Планирование работы
	Не умеет планировать
	Планирует с помощью
	Самостоятельно

	
	
	
	

	Выполнение заданного объема работ
	Частично, с замечанием
	Не полностью
	Полностью

	
	
	
	


Знания, умения и практические навыки по соответствующим разделам 

	
	Конкретный вид ПО, оборудования
	Не требовались 
	Не владеет
	Владеет частично
	Отлично владеет

	Текстовые процессоры
	
	
	
	
	

	Табличные процессоры
	
	
	
	
	

	Системы управления базами данных
	
	
	
	
	

	Средства анализа и моделирования деятельности предприятия
	
	
	
	
	

	Графические редакторы
	
	
	
	
	

	Средства видеомонтажа
	
	
	
	
	

	Средства обработки звуковой информации
	
	
	
	
	

	Работа в 1С Предприятие
	
	
	
	
	

	Разработка Web-страниц
	
	
	
	
	

	Участие в разработке программных модулей по системному программированию
	
	
	
	
	

	Участие в разработке программных модулей по прикладному программированию
	
	
	
	
	

	Отладка и тестирование программных модулей
	
	
	
	
	

	Другие программные средства:


	
	
	
	
	


Наиболее часто встречающиеся трудности

	Планирование работы
	Выполнение работы
	Взаимодействие с руководством
	Взаимодействие с коллегами


Примечание______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Оценка профессиональной деятельности практиканта (по 5-бальной шкале)
Руководитель практики__________________________________________________
от предприятия
(должность, фамилия, имя, отчество)
Дата 
Подпись


Место печати
Перечень рекомендуемых учебных изданий, дополнительной литературы

Основные источники:
Мезенцев К.Н. Автоматизированные информационные системы: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования – 2-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2011. – 176 с.

Орлов С.А., Цилькер Б.Я./ Технологии разработки программного обеспечения: Учебник для вузов,4-е изд. Стандарт третьего поколения. – СПб.: Питер,2012. – 608с.: ил.

Федорова Г.Н. Информационные системы: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / Федорова Г.Н. М.: Издательский центр «Академия», 2010. - 208 с.
Бурькова Е.В. Физическая защита объектов информатизации [Электронный ресурс]: учебное пособие / Е.В. Бурькова. — Электрон. текстовые данные. — Оренбург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2017. — 158 c. — 978-5-7410-1697-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71349.html
Федорова Г.И. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения отраслевой направленности. Учебное пособие/ Федорова Г.И. Изд.: КУРС, Инфра-М. Среднее профессиональное образование. 2016. - 336 с.
Батаев А.В., Н.Ю.Налютин, С.В. Синицин/ Операционные системы и среды: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования. –3-е изд., испр. – М.: Издательский центр «Академия», 2016, –272с.

Интернет ресурсы:

1. Методы и средства инженерии программного обеспечения: Учебник. Автор / создатель Лавришева Е.М., Петрухин В.А. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. [Электронный ресурс].  – Режим доступа: http://window.edu.ru/catalog/pdf2txt/699/41699/18857

2. Электронная библиотека системного администратора [Электронный ресурс] - режим доступа: http:// http://it-ebooks.ru/
ПРИЛОЖЕНИЕ
Форма аттестационного листа по практике

(заполняется на каждого обучающегося)
· АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКЕ
____________________________________________________________________,
ФИО
обучающийся(аяся) на V курсе по специальности СПО
09.02.03 Программирование в компьютерных системах
успешно прошел(ла) производственную практику по профессиональному модулю 
ПМ 05 Сопровождение программного обеспечения компьютерных систем
в объеме 72 часа с «____» _____________201__г. по «____» ___________201___г.

в организации ____________________________________________________________________
наименование организации, юридический адрес

Виды и качество выполнения работ
	ПК, ОК
	Виды и объем работ
	Качество выполнения

	ОК 1-9
	Проведение инструктажа по технике безопасности. Ознакомление с предприятием.  Получение задания по тематике.
	

	ПК 5.1, ОК 1-9
	Выбор серверного программного обеспечения. Установка ПО.
	

	ПК 5.1, ОК 1-9
	Настройка выбранного серверного программного обеспечения. Настройка обновления программ и драйверов. Создание образа системы.
	

	ПК 5.1, ОК 1-9
	Отладка серверного программного обеспечения. Разрешение проблем связанных с установкой ПО. Разрешение проблем входа в систему. Разрешение проблем обновления.
	

	ПК 5.4, ОК 1-9
	Настройка защиты сервера. Установка и настройка антивирусного ПО. Настройка файрвола для нужд предприятия. Администрирование сервера. Настройка обновлений системы и программного обеспечения.
	

	ПК 5.2, ОК 1-9
	Создание плана управления конфигурациями программного обеспечения
	

	ПК 5.2-5.3, ОК 1-9
	Организация процесса сопровождения
	

	ПК 5.2-5.3, ОК 1-9
	Реализация запроса на сопровождение
	

	ПК 5.1, ОК 1-9
	Выполнение диагностики оборудования с использованием специализированных средств. 
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