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Пояснительная записка

Учебная практика по МДК 02.01. Теоретические и методические основы организации игровой деятельности детей раннего и дошкольного возраста предполагает формирование следующих общих и профессиональных компетенций:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.

ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.

ПК 2.1. Планировать различные виды игр детей в течение дня.

ПК 2.2. Организовывать различные игры с детьми раннего и дошкольного возраста.

ПК 5.1. Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников.

ПК 5.2. Создавать в группе предметно-развивающую среду.

Цель методических рекомендаций к учебной практике – обеспечение условий для формирования выше перечисленных общих и профессиональных компетенций и более качественной подготовки к производственной практике.

В методических рекомендациях материал дифференцирован для преподавателей и студентов, соотнесен с календарными сроками. Материал для преподавателей помогает осуществлять единые требования к деятельности студентов. Материал для студентов носит дидактический характер, оказывает помощь при выполнении практических работ, знакомит с опытом воспитателей и студентов. В рекомендациях имеется план учебной практики, ведомость подведения итогов учебной практики и представлены требования к портфолио-коллектору по итогам учебной практики, что способствует формированию целенаправленной деятельности студентов.
1. План работы по учебной практике

	Календарный срок
	Виды работ
	Результат

	1 день практики
	- Разработка перспективного плана руководства творческими сюжетно-ролевыми играми  (4 часа)
- Разработка перспективного плана руководства режиссерскими играми (дополнение к перспективному плану руководства сюжетно-ролевыми  играми – 2 и 3 компонент  (1 час)). 

- Разработка перспективного плана руководства строительными играми (дополнение к перспективному плану руководства сюжетно-ролевыми  играми – 3 компонент  (1 час)).

	Перспективный план руководства сюжетно-ролевыми, режиссерскими, строительными играми


	2 день практики
	- Составление конспекта занятия или других форм по ознакомлению детей с трудом взрослых, определяя цели, задачи, содержание, методы и средства руководства игровой деятельностью детей (2 часа).

- Составление конспекта обучающей игры, определяя цели, задачи, содержание, методы и средства руководства игровой деятельностью детей (2 часа).
- Разработка календарного плана руководства творческими сюжетно-ролевыми играми  (2часа)
	Конспект  занятия, или экскурсии, или наблюдения
Конспект совместной игры с воспитателем, или дидактической игры с куклой, или решения проблемных ситуаций
Фрагмент календарного плана (план организации работы с детьми по изготовлению атрибутов к сюжетно-ролевой игре).


	3 день практики
	- Разработка календарного плана руководства режиссерскими играми (1 час). 
- Разработка календарного плана руководства строительными играми  (1 час).
- Разработка перспективного и календарного плана руководства театрализованными играми (2 часа). 

- Разработка перспективного руководства сюжетно-отобразительными играми (2 часа).

	Фрагмент календарного плана (план одного из упражнений или игр, рекомендованных Е.Е.Кравцовой для развития режиссерской игры).
Фрагмент календарного плана (план  совместной воспитателя с детьми постройки объекта для сюжетно-ролевой или театрализованной игры).
Перспективный план и фрагмент календарного плана (план организации одной из форм ознакомления с литературой и план проведения  обучающей игры).
Перспективный план руководства сюжетно-отобразительными  играми



	4 день практики
	- Разработка перспективного и календарного плана руководства играми с правилами (2 часа).
- Планирование приемов стимулирования самостоятельной игровой деятельности детей (2 часа).

- Защита портфолио-коллектора (2 часа).


	Перспективные  планы  руководства дидактическими и подвижными  играми и конспект проведения словесной дидактической игры.
Планы руководства  сюжетно-ролевыми, театрализованными, режиссерскими, строительными, дидактическими играми с целью стимулирования данных видов игр
Оценка за учебную практику



Примечание: календарные планы руководства игрой должны соответствовать перспективным планам (в методических рекомендациях это не предусмотрено)
2. Рекомендации к организации первого дня учебной практики
Виды работ
- Разработка перспективного плана руководства творческими сюжетно-ролевыми играми  (4 часа)

- Разработка перспективного плана руководства режиссерскими играми (дополнение к перспективному плану руководства сюжетно-ролевыми  играми – 2 и 3 компонент  (1 час)). 

- Разработка перспективного плана руководства строительными играми (дополнение к перспективному плану руководства сюжетно-ролевыми  играми – 3 компонент  (1 час)).
Результат:
перспективный план руководства сюжетно-ролевыми, режиссерскими и строительными играми.
Для преподавателя

Студенты на основе образовательной программы, памятки, методических и информационных материалов составляют единый перспективный план руководства творческими сюжетно-ролевыми, режиссерскими и строительными  играми. Перспективный план руководства творческими сюжетно-ролевыми играми общий у обоих студентов одной возрастной группы дошкольной образовательной организации.

Перспективный план руководства режиссерской игрой входит в состав перспективного плана руководства сюжетно-ролевой игрой. Задачи записываются под заголовком – Режиссерская игра (ниже задач к руководству сюжетно-ролевой игрой). Первый компонент  руководства сюжетно-ролевой игрой остается без изменения. Во втором компоненте планируются игры и упражнения, рекомендованные Е.Е.Кравцовой для развития режиссерской игры. В третьем компоненте может быть запланировано внесение игрового поля или другого игрового материала, изготовление игрового материала детьми. В четвертом компоненте руководство режиссерской игрой не планируется.

Перспективный план руководства строительной игрой входит в состав перспективного плана руководства сюжетно-ролевой игрой. Задачи записываются под заголовком – Строительная игра (ниже задач к руководству сюжетно-ролевой  и режиссерской играми). В первом, втором, четвертом  компонентах  строительная игра изолированно не планируется. В третьем компоненте планируется руководство строительной игрой. На одной возрастной группе дошкольной образовательной организации перспективный план  строительной игры могут составлять так: одна студентка составляет  план для сюжетно-ролевой игры, другая – для театрализованной игры; или обе студентки составляют план руководства строительной игрой для сюжетно-ролевой игры.

Памятка к составлению единого перспективного плана руководства творческими сюжетно-ролевыми, режиссерскими и строительными играми

Перспективный план руководства творческими сюжетно-ролевыми,  режиссерскими и строительными играми

(сюжет не указывается)

Задачи (формулировка в форме глагола)
Сюжетно-ролевая игра

 - Задачи на развитие сюжетно-ролевой игры как деятельности.
 - Задачи на использование игры как средства воспитания ребенка, становление детского коллектива.

Режиссерская игра

- Задачи на развитие режиссерской игры как деятельности.

 - Задачи на использование игры как средства воспитания ребенка, становление детского коллектива.

Строительная игра

- Задачи на развитие строительной игры как деятельности.
 -Задачи  на использование игры как средства воспитания ребенка, становление детского коллектива.

	Ознакомление с окружающим в активной деятельности детей
	Обогащение игрового опыта (обучающие игры)
	Организация гибкой динамичной среды
	Активизирующее общение взрослого с детьми

	Сюжетно-ролевая игра

Вид детской деятельности, форма или метод, тема или содержание

Цель:

(формулировка в форме глагольного существительного)
	Сюжетно-ролевая игра

Вид детской деятельности, форма или метод, тема или содержание

Цель: (формулировка в форме глагольного существительного)

Режиссерская игра

Упражнения и (или) игры, рекомендованные Е.Е.Кравцовой.

Цель: 

(формулировка в форме глагольного существительного)


	Сюжетно-ролевая игра

Вид детской деятельности, форма или метод, тема или содержание

Цель:

(формулировка в форме глагольного существительного) Режиссерская игра
Внесение игрового материала и (или) изготовление игрового материала с детьми.

Цель:

(формулировка в форме глагольного существительного) Строительная игра

Совместная с воспитателем постройка объекта  для сюжетно-ролевой игры

Цель:

(формулировка в форме глагольного существительного)
	Сюжетно-ролевая игра

Метод (приём):

Цель:

(формулировка в форме глагольного существительного)


Для студентов

Пример перспективного плана
Перспективный план руководства творческими сюжетно-ролевыми, режиссерскими и строительными  играми в старшей группе
Сюжетно-ролевая игра

Задачи:


формировать у детей умения договариваться на игру, распределять роли, учитывая точку зрения партнера, строить развернутые ролевые диалоги;



прививать детям чувство благодарности к человеку за его труд.

Режиссерская игра

Задачи:



формировать умения организовывать режиссерские игры, используя кубики Гаспаровой, изготавливать плоскостные фигурки для режиссерской игры;



воспитывать привычку убирать после игры игровой материал на место.

Строительная игра

Задачи:



формировать у детей умения коллективно возводить постройки, необходимые для игры, планировать предстоящую работу, сообща выполнять задуманное;



воспитывать доброжелательные отношения между детьми.

	Ознакомление с окружающим в активной деятельности
	Обогащение игрового опыта дошкольников
	Гибкое построение предметно-развивающей среды
	Активизирующее общение

	Сюжетно-ролевая игра

Беседа на тему «Самолет – воздушный транспорт»

Цель: выявление у детей знаний о функциях, назначении самолетов, профессиях воздушного транспорта.

Рассматривание игрушки «Самолет» и картины «Самолет».

Цель: формирование представлений о внешнем виде, оборудовании салона и кабины самолета.

Рассказ воспитателя на тему «Все работы хороши»

Цель: формирование представлений о профессиях: диспетчер, пилот, командир корабля, бортинженер, стюардесса (бортпроводник).

Просмотр фрагментов видеофильмов

Цель: обогащение представлений об аэропорте, аэродроме.

Чтение рассказа Б.Житкова

Цель: обогащение представлений о воздушном пассажирском транспорте.

Дидактическая игра «Кому что нужно?»

Цель: закрепление представлений о профессиях воздушного транспорта и средствах их труда.


	Сюжетно-ролевая игра

Совместная игра с воспитателем.

Цель: формирование умений договариваться на игру; распределять роли, учитывая точку зрения партнера; умений строить развернутые ролевые диалоги.

Словесное решение проблемной ситуации: Гриша и Миша решили играть в игру «Самолеты». Гриша – первый пилот, командир. Миша – бортинженер. Диспетчером, вторым пилотом, бортпроводником – некому.

Цель: формирование умений договариваться на игру.

Практическое решение проблемной ситуации: Даша, Маша, Петя, Саша, Ваня решили играть в игру «Самолеты». Даша и Маша хотят быть стюардессами, Петя и Саша первыми пилотами, командирами, Ваня – диспетчером. Никто не хочет быть вторым пилотом  и бортинженером.

Цель: формирование умений распределять роли, учитывая точку зрения партнера.

Словесно-практическое решение проблемной ситуации: Дети решили играть в игру «Самолеты». Договорились, кто кем будет. Первый пилот, командир Витя пригласил экипаж самолета перед полетом. Смотрит на ребят и молчит.

Цель: формирование умений строить развернутые ролевые диалоги.
Режиссерская игра

Упражнение: воспитатель рассказывает и обыгрывает начало ситуации – ребенок конец.
Цель: формирование умений использовать в режиссерской игре кубики Гаспаровой.

Упражнение: ребенок рассказывает и обыгрывает начало ситуации, воспитатель – конец.

Цель: расширение игровых умений детей.

Упражнение: ребенок рассказывает  и обыгрывает начало и конец ситуации, воспитатель – середину.

Цель: обогащение содержания режиссерских игр. 


	Сюжетно-ролевая игра

Изготовление атрибутов детьми:

билеты, деньги, паспорт, журналы, газеты.

Цель: формирование умений у детей изготавливать атрибуты для игры.

Изготовление атрибутов воспитателем: фуражки пилотов, бортинженера, рация, штурвал.

Цель: создание условий для игры.

Изготовление атрибутов родителями: макет самолета, пульт управления самолета, компьютер диспетчера.

Цель: создание условий для игры.

Режиссерская игра

Внесение игрового поля.
Цель: развитие интереса к режиссерским играм.

Ручной труд по изготовлению плоскостных фигурок для режиссерских игр 

Цель: формирование умений изготавливать игровой материал для режиссерских игр, развитие интереса к режиссерским играм. 

Строительная игра

Постройка самолета для сюжетно-ролевой игры

Цель: формирование у детей умения коллективно возводить постройку - самолет, необходимую для сюжетно-ролевой игры, планировать предстоящую работу, сообща выполнять задуманное.
	Сюжетно-ролевая игра

Участие в роли пассажира: Стюардесса Маша, будьте добры, принесите мне, пожалуйста, чашечку кофе. 

Спасибо.

Цель: обогащение игровых действий.

Участие в роли пассажира: Стюардесса Галя, поговорите со мной. У меня так болит голова. Мне будет легче, если вы со мной поговорите. Вы давно работаете стюардессой? На каких самолетах вы летали? В какие города? Я хочу попасть в Дзержинск. Я там ни разу не была. У меня там сестра живет. Что есть интересного в Дзержинске? Спасибо. Мне стало легче.

Цель: обогащение ролевых диалогов.

Участие в роли диктора радио (реплика от лица диктора радио): Передаем прогноз погоды: в ближайшее время погода резко будет меняться: ожидается понижение температуры, туман.

Цель: развитие умения творчески преобразовывать содержание игры в соответствии с определенными условиями.

Разговор по телефону: Алло, алло! Касса аэропорта? Здравствуйте! Скажите, пожалуйста, есть ли билеты на самолет до Москвы, на завтра? Во сколько самолет вылетает? Сколько стоит билет? Во сколько самолет прибывает в Москву? А, Вы, не знаете, как добраться от аэропорта до Красной площади?

Цель: обогащение ролевых диалогов.

Режиссерская игра

Беседа после игры:

- Понравилось играть?

- Что огорчило в игре?

- Что было самым интересным?

Цель: создание интереса к режиссерским играм.

Развернутая оценка после игры, оценка от лица родителей: мне сегодня было приятно смотреть на вашу игру: играли дружно, придумали интересную, добрую игру; играли долго. Если бы родители увидели, как вы играли, тоже были бы очень довольны вашей игрой.

Цель: создание интереса к режиссерским играм, желания придумывать разные сюжетные линии, насыщать содержание режиссерской игры


Пример планирования второго компонента руководства режиссерскими играми в подготовительной группе
Игра «Подружи» (индивидуальная)

Цель: формирование умений определять содержание режиссерской игры по заданным игрушкам.

Игра «Подружи» (коллективная)

Цель: формирование умений в сотрудничестве со сверстниками определять содержание режиссерской игры по заданным игрушкам.

Упражнение: воспитатель рассказывает ситуацию, ребенок эту ситуацию обыгрывает.
Цель: формирование умений развертывать заданную игровую ситуацию, самостоятельно определяя игровое пространство и игровой материал.

Упражнение: один ребенок рассказывает, другой обыгрывает.

Цель: формирование умений определять содержание игровой ситуации, умений развертывать заданную игровую ситуацию, самостоятельно определяя игровое пространство и игровой материал.

Упражнение: воспитатель рассказывает и обыгрывает начало, а ребенок - конец.

Цель: формирование умений придумывать и реализовывать конец игровой ситуации.
Упражнение: воспитатель рассказывает и обыгрывает начало, а 2-3 ребенка - конец.

Цель: формирование умений придумывать и реализовывать конец игровой ситуации вдвоем (втроем).
3. Рекомендации к организации второго дня учебной практики
Виды работы
- Составление конспекта занятия или других форм по ознакомлению детей с трудом взрослых, определяя цели, задачи, содержание, методы и средства руководства игровой деятельностью детей (2 часа).

- Составление конспекта обучающей игры, определяя цели, задачи, содержание, методы и средства руководства игровой деятельностью детей (2 часа).

- Разработка календарного плана руководства творческими сюжетно-ролевыми играми  (2часа)
Результат: конспект  занятия, или экскурсии, или наблюдения;


конспект совместной игры с воспитателем, или дидактической игры с куклой, или решения проблемных ситуаций;

фрагмент календарного плана (план организации работы с детьми по изготовлению атрибутов к сюжетно-ролевой игре).
Составление конспекта занятия или других форм обучения по ознакомлению детей с трудом взрослых, определяя цели, задачи, содержание, методы и средства руководства игровой деятельностью детей (2 часа).

Для преподавателя


Конспекты составляются в соответствии с перспективным планом.

Памятка к составлению конспекта ознакомления с трудом взрослых

Вид занятия (форма организации обучения), тема

Цель (формулировка в глагольном существительном):

Задачи (формулировка в глаголе):

образовательные:


развивающие:


воспитательные:

Словарная работа:


обогащение словаря:


активизация словаря:

Предварительная работа:

Средства:

Форма организации детей (по количеству, месту проведения, способу организации):

Способы (перечень методов и приемов):

Ход (в соответствии со структурой занятия – вводная, основная, заключительная части или со структурой деятельности – мотив, цель, планирование, проектирование, действия, самоконтроль, результат, самооценка):

Структура технологической карты занятия, экскурсии

Тема занятия: 

Возрастная группа: 

Цель занятия: 

Задачи занятия: 


образовательные:


развивающие:


воспитательные:

Словарная работа: 


обогащение словаря:


активизация словаря:

Материалы и оборудование (средства):

Способы (методы и приемы):

Подготовительная работа ( предварительная  работа): 

Форма организации:

Планируемый результат занятия: 

	№
	Этапы, продолжительность
	Задачи этапа
	Деятельность педагога
	Предполагаемая деятельность детей

	1.
	Организационно – мотивационный этап (вводная часть)
	
	
	

	2.
	Основной этап
	

	2.1.
	Этап постановки проблемы
	
	  
	

	2.2.
	Этап восприятия материала
	
	
	

	2.3.
	Этап практического решения проблемы
	
	
	

	3.
	Заключительный этап
	
	
	


Для студентов

Пример конспекта занятия по ознакомлению с трудом взрослых

Рассказ воспитателя на тему «Космос и люди»

Автор: студентка Ангелина Сидорова 

Преподаватель: Т.П.Гурьянова

Цель: обогащение представлений детей для сюжетно-ролевых игр

Задачи:


расширять знания детей о космосе, спутниках, космических станциях, космических ракетах.


продолжать формировать навыки учебной деятельности: внимательно слушать воспитателя;


воспитывать уважение к людям труда.

Словарная работа: обогащение словаря - международная космическая станция, стартовая площадка, «челнок»;





активизация словаря: ракета, космический корабль.
Предварительная работа: написать и заверить у преподавателя конспект, подготовить средства обучения; рассказы воспитателя с рассматриванием иллюстраций на темы « Ю.А.Гагарин – первый космонавт», «Центр управления полетом», «Звездный городок», «Космос».
Средства: книги - Иллюстрированная энциклопедия дошкольника. Оливия Брукс, перевод Е.А. Дорониной. М., 2008; Большая книга интересных фактов. М, 2007; Бомонт Э. Космос в картинках; Левитан Е.П. Малышам о звездах и планетах; Горьков В., Авдеев Ю. Космическая азбука; «Все обо всем»; иллюстрации; обручи.

Форма организации: фронтальная, в группе, дети сидят на стульях, поставленных полукругом.

Способы: художественное слово, рассказ воспитателя, энциклопедический метод, вопросы к детям, дидактическая игра, индивидуальная оценка, положительная оценка, объективная оценка с положительной перспективой.

Ход:

I Вводная часть.

На занятие собираемся,

В космос снова отправляемся.

Узнаем много интересного

И столько неизвестного.

Дети со звуком «У», проходят к стульям.

II Основная часть:


- Дети, сядьте на все сиденье поудобнее, ноги поставьте вместе, руки положите на колени, спина прямая. Сегодня я продолжу вам рассказывать о космосе. Все, что я вам хочу сегодня рассказать и показать, очень интересно. Слушайте внимательно.


- Ребята, космонавты отправляются в открытый космос на ракетах (показ и рассматривание иллюстрации).

- Что это?


- Это ракета.


- Набирая высоту, ракета сбрасывает свои ступени. При взлете сначала отделяются твердотопливные ускорители, сбрасывается первая ступень (показ иллюстрации), включается вторая, сбрасывается вторая (показ иллюстрации), включается третья (показ иллюстрации). Ракету можно использовать только один раз, после полета она разрушается.

- Это космический корабль (показ и рассматривание иллюстрации). Что это?


- Это космический корабль.


- Космический корабль - многоразового использования. После полета в космос космический корабль возвращается на землю. Потом снова отправляется в космос. Космический корабль называют – «челнок». Как вы думаете почему?


- Потому что он летает то с Земли в космос, то из космоса на Землю. Это космический корабль «Шатл». Как называется этот космический корабль?


- Это «Шатл».


Ракеты, космические корабли отправляются в космос со стартовой площадки (показ и рассматривание иллюстрации). Что это?


- Это стартовая площадка.


- Почему эту площадку называют стартовой?


- Площадку называют стартовой потому, что с неё отправляются.ю стартуют ракеты и космические корабли в космос.


- Откуда отправляются космические корабли и ракеты в космос?


- Космические корабли и ракеты стартуют со стартовой площадки.


- А еще в космосе оборудована космическая станция (показ и рассматривание иллюстрации). Это крупная исследовательская лаборатория, летающая по орбите вокруг Земли. На космической станции живут космонавты, изучают и фотографируют космос, они проводят эксперименты и узнают, как чувствуют себя в космосе растения, бактерии. Космическая станция - международная. На космическую станцию прилетают космонавты разных стран.


 - Что это?


- Это международная космическая станция.


- Где находится международная космическая станция?


- Международная космическая станция находится в космосе.


- А теперь встанем и немного отдохнем.


Физкультминутка (2 раза).

«Ракеты в космос летят,


Космонавты в ракетах сидят,


Они летят на луну,


Летят они на луну,


Летят, чтоб увидеть звезду».


(Дети в ракетах (обручах), имитация полета, приседание, руки поднять вверх, руки и ноги в стороны «звезда»).


Мы немножко отдохнули, а теперь садитесь на стулья удобно, ноги вместе, спина прямая, руки на коленях.


Предлагаю поиграть в игру «Кто это, что это?». Я буду показывать иллюстрации, а вы будете задавать вопрос к иллюстрации: кто это? или что это? Потом будете отвечать на эти вопросы.


Используются следующие иллюстрации: Ю.А.Гагарин, космонавты, центр управления полетом, международная космическая станция, планета Земля, Звездный городок, ракета, космический корабль, космос, спортивный зал, «центрифуга», учебный класс, тренажерный зал, бассейн и др.

III часть. Хорошо играли, а ответите ли на мои вопросы?

1. На чем космонавты отправляются в космос?

2. Откуда ракеты и космические корабли отправляются в космос?

3. Где в космосе живут космонавты?

4. Что они делают на космических станциях?


- Молодцы, ребята! Мне было приятно, что вы меня слушали внимательно, активно отвечали на вопросы и играли в игру.


А теперь подумайте, с кем и как вы будете играть. Можно идти играть.

Составление конспекта обучающей игры, определяя цели, задачи, содержание, методы и средства руководства игровой деятельностью детей (2 часа)
Для преподавателя

Конспект составляется в соответствии с перспективным планом.

Структура конспекта обучающей игры как второго компонента руководства сюжетно-ролевыми играми

Вид обучающей игры (дидактическая игра, совместная игра с воспитателем и др.):

Цель (формулировка в глагольном существительном):

Задачи (формулировка в глаголе):

развивающие:


образовательные:


воспитательные:

Предварительная работа:

Средства:

Форма организации детей (по количеству, месту проведения):

Способы (перечень методов и приемов):

Ход (мотив, цель, планирование, проектирование, действия, самоконтроль, результат, самооценка).

Для студентов

Пример конспекта  проведения обучающей игры
Совместная игра с воспитателем в подготовительной группе
Студентка группы 144-3А

Чувашова Марта

Руководитель: Т.П.Гурьянова

Цель: формирование умений использовать знания об окружающем в игровой деятельности.

Задачи:

Формировать умения выполнять различные роли в соответствии с сюжетом игры, развивать ролевые диалоги.

Систематизировать знания детей о жизни и труде животноводов, фермеров.

Воспитывать доброжелательные взаимоотношения.

Предварительная работа: написать и заверить конспект у руководителя практики, подготовить игровой материал.
Средства: халаты, дождевик, шапочки, перчатки; панно с изображением ведра с водой, баночки с маслом и полотенцем; панно с изображением коров, кормушек, поилок и доильного аппарата; панно с изображением стада коров; панно с изображением корма для свиней, панно с изображением свиней, поилок, кормушек; панно с изображением мотыги; панно с изображением минимельницы, бидонов, ведер, бочек.

Форма организации: групповая, в группе.

Способы: загадки, вопросы к детям, участие в игре в роли фермера, беседа после игры.

Ход:
- Ребята, хотите поиграть в интересную игру? Сейчас я загадаю вам загадку, а по отгадке вы узнаете название игры:

Там коровы и свиньи,

Козы и лошади,

Там ухаживают 

и гуляют с ними.

- О каком месте я говорю?

- Загадка про ферму.

- Правильно, это ферма! Давайте поиграем в игру «Ферма».

- Где будет находится ферма? (выбираем удобное место для игры с обоснованием удобства)

- Что нужно для игры?

- Оператору машинного доения нужна шапочка, панно с изображением ведра с водой, баночки с маслом и полотенцем; панно с изображением коров, кормушек, поилок и доильного аппарата.

- Пастуху нужен кнут, шляпа, дождевик, сумочка, как будто, с питанием и водой, панно с изображением стада коров.

- Тренеру лошадей нужны вожжи, уздечки, игрушки – кони.

- Оператору свиноводческого комплекса – шапочка, панно с изображением корма для свиней, панно с изображением свиней, поилок, кормушек.

- Оператору по уходу за животными – шапочка, перчатки, панно с изображением мотыги, мотыга, расческа, щетка, подковы.

- Оператору по приготовлению корма – шапочка, перчатки, панно с изображением минимельницы, бидонов, ведер, бочек.

- Механику – разные инструменты.

- Фермеру – перекидной календарь, документы, компьютер, ручка, телефон.

Распределяем роли.

- Маша, хочешь быть оператором машинного доения?

- Арсений, хочешь быть пастухом?

- Дима, будешь тренером лошадей?

- Катя, будешь оператором свиноводческих комплексов?

- Олеся, хочешь быть оператором по уходу за животными?

- Сережа, будешь оператором по приготовлению корма?

- Олег, будешь механиком?

- Миша, будешь ветеринаром?

- А я буду фермером!

- Идите готовьте себе рабочие места.

Мои диалоги в процессе игры. Я в роли фермера.

- Арсений (пастух), когда вы поведете стадо на луг? Мне нужно предупредить оператора по уходу за животными, когда ферма будет свободна, чтобы Олеся могла там убраться. И не забудьте: сегодня всех приглашаю в комнату отдыха в 10 часов вечера.

- Оператор Олеся, пастух Арсений сказал, что поведет стадо на луг в 10:00, у вас будет 4 часа, чтобы там убраться. И не забудьте: сегодня всех приглашаю в комнату отдыха в 10 часов вечера.

- Тренер Дима, как ваши лошади поживают? Тренируете их? Как успехи? И не забудьте: сегодня всех приглашаю в комнату отдыха в 10 часов вечера.

- Оператор Катя, сколько у нас на ферме свиней? Никто не болеет? Давайте я пришлю к вам ветеринара, чтобы он посмотрел ваших свиней. И не забудьте: сегодня всех приглашаю в комнату отдыха в 10 часов вечера.

- Ветеринар Миша, сходите, пожалуйста, к оператору свиноводческих комплексов Кате, проверьте там свиней, если необходимо, окажите помощь. А прививки не пора делать? И не забудьте: сегодня всех приглашаю в комнату отдыха в 10 часов вечера.

- Маша (оператор машинного доения), коровы придут с луга в 14:00 будьте готовы к доению! И не забудьте: сегодня всех приглашаю в комнату отдыха в 10 часов вечера.

- Механик Олег, проверьте, пожалуйста, машину доения! Нам нужно качественное доение! И не забудьте: сегодня всех приглашаю в комнату отдыха в 10 часов вечера.

Реплика: «Говорит Дзержинское радио! Дзержинское время 22:00, 10 часов вечера».


Все играющие собираются в «комнате отдыха».

- Добрый вечер! Сегодня я хочу Вас поблагодарить за добросовестный труд. Огромное вам спасибо за заботливое отношение к животным. Послушаем местное радио, сегодня для вас исполняется песня (включаю магнитофон). Сегодня на ваши карточки поступила премия. Можете получить в нашем банкомате. Рабочий день окончен! Все работники фермы могут идти домой, где их ждут семьи!

После игры:

- Мне очень понравилось играть! А все потому, что все по-доброму относились друг к другу, вместе решали проблемы, договаривались. Как здорово поиграли! А вам понравилось играть? А вам, почему понравилось? Что понравилось? А может что-то огорчило? Почему? А теперь давайте наведем порядок: можно оставить все наши постройки, а на всех рабочих местах создадим красоту – все должно лежать на своем месте.

Разработка календарного плана руководства творческими сюжетно-ролевыми играми  
Для преподавателя
Календарный план составляется в соответствии с перспективным планом.
Памятка к календарному планированию руководства творческими

сюжетно-ролевыми играми

(3 компонент комплексного метода руководства)

Вид занятия (форма организации обучения, вид деятельности), тема

Цель: формулировка в форме глагольного существительного.

Средства: перечень средств.

Способы: перечисление методов и приемов в соответствии со структурой деятельности - мотив, цель, планирование, проектирование, действия, самоконтроль, результат, самооценка или со структурой занятия – вводная, основная, заключительная части.

Вопросы к детям, загадки, пословицы, поговорки, небольшие поэтические произведения записываются полностью; у больших произведений записываются название произведения и автор; поясняются игровые приемы (приход куклы Кати в гости).
Для студентов
Пример фрагмента  календарного плана

Ручной труд: изготовление атрибутов к сюжетно-ролевой игре: журналы.
Цель: формирование умений создавать атрибуты для сюжетно-ролевых игр.

Средства: детские журналы «Непоседа», «3/9 царство», листы (А4) по два на каждого ребенка и для воспитателя, простые и цветные карандаши, гелевые ручки, модель последовательности изготовления журнала.

Способы:


- чтение загадки про журнал: есть обложка, но не книга,







есть листочки, но не дерево.


- сравнение журналов «Непоседа», «3/9 царство»,:





- что одинакового во всех журналах? (обложка, листы, переплет, название, рисунки, текст, номер);





- чем отличаются журналы друг от друга? (название, номер, содержание);


- предложение сделать журналы для игры;


- вопросы:





- в каких играх будем использовать журналы? (почта, магазин, самолет и т.д.);





-как назовем журнал группы?


- показ с объяснением выполнения работы;


- вопросы:





- с чего начнем? (складывание листов пополам, вкладывание одного сложенного листочка в другой);





- что будем делать потом? (оформление обложки: название точно списать с доски, нарисовать рисунок; оформление страниц рисунками);





- какие будут иллюстрации в журнале?





- для чего простой карандаш? (делать наброски);





- для чего цветные карандаши? (раскрашивать);





- для чего гелевые карандаши? (прорисовывать детали и контур);





- что получится? (журналы одного названия, но разных номеров);


- выполнение работы детьми; индивидуальная работа с детьми (дополнительное рассматривание журнала, помощь при складывании листов); напоминание о соблюдении последовательности работы, о самоконтроле с помощью модели; скрепление листов степлером; обозначение номеров журналов по мере изготовления журналов детьми);


- анализ детских работ:





- как называется наш журнал?





- какой бы журнал купили первым? Почему?


- развернутая положительная оценка.

4. Рекомендации к организации третьего дня учебной практики
Виды работы
- Разработка календарного плана руководства режиссерскими играми (1 час). 

- Разработка календарного плана руководства строительными играми  (1 час).

- Разработка перспективного и календарного плана руководства театрализованными играми (2 часа). 

- Разработка перспективного руководства сюжетно-отобразительными играми (2 часа).

Результат:
- фрагмент календарного плана (план одного из упражнений или игр, рекомендованных Е.Е.Кравцовой для развития режиссерской игры);
- фрагмент календарного плана (план  совместной воспитателя с детьми постройки объекта для сюжетно-ролевой или театрализованной игры);
- перспективный план и фрагмент календарного плана (план организации одной из форм ознакомления с литературой и план проведения  обучающей игры);
- перспективный план руководства сюжетно-отобразительными  играми.
Разработка календарного плана руководства режиссерскими играми

Для преподавателя

Каждая студентка составляет свой календарный план руководства режиссерской игрой в  соответствии с перспективным планом.
Памятка к календарному планированию руководства режиссерскими играми

(2 компонент комплексного метода руководства)

Упражнение, пояснение (содержание) упражнения или

игра (название, форма организации по количеству детей)
Цель: формулировка в форме глагольного существительного.

Средства: перечень средств.

Способы: перечисление методов и приемов в последовательности применения.
Рассказ воспитателя, вопросы к детям, загадки, пословицы, поговорки, небольшие поэтические произведения, записываются полностью; поясняются игровые приемы (приход куклы Кати в гости).
Для студентов

Пример календарного плана руководства режиссерскими играми
Календарный план режиссерской игры в подготовительной группе
Студентка группы 144-3А

Чувашова Марта

Преподаватель: Т.П.Гурьянова

Упражнение: воспитатель рассказывает ситуацию, дети (2-3ребенка) обыгрывают.

Цель: формирование умений обыгрывать заданную игровую ситуацию, самостоятельно определяя мизансцену, формирование отношений, основанных на сотрудничестве.

Средства: настольные плоскостные фигурки, игровое поле.

Способы: внесение и рассматривание настольных плоскостных фигурок и игрового поля, предложение поиграть, пояснение условий игры, рассказывание игровой ситуации воспитателем, обыгрывание вербальной ситуации детьми, положительная развернутая оценка (легко договаривались; действовали в соответствии с ситуацией, которую рассказывал воспитатель; использовали все игровое поле, все фигурки).

Рассказ для обыгрывания:

Жили-были мама Катя, папа Сережа и сынок Саша. Жили они в своем доме, была у них машина.

Маме позвонила подруга Юля и попросила приютить к себе ее кошечку Маркизу. Тогда дружная семья села в машину. Все поехали в гости. Там их встретила Юлия и отдала Маркизу. Саша очень обрадовался, ведь Маркиза была пушистой, красивой, рыжей кошечкой. Семейство снова село в машину и поехали они домой. По дороге они увидели худенькую, голодную, озябшую собачку. Семья не смогла проехать мимо бедняги. Они остановились, подобрали бедного песика и поехали домой. Приехав и осмотрев собачку, они поняли, что псу нужен врач. В больницу решил ехать папа, а мама с Сашей остались дома играть с Маркизой. Папа положил больного пса в машину, и поехали они в больницу. Врач сделал собаке укол. Папа взял пса и повез обратно домой. Саша обрадовался приезду, ведь теперь у него сразу два домашних питомца!
Разработка календарного плана руководства строительными играми



Для преподавателя

Каждая студентка составляет свой календарный план руководства строительной  игрой в  соответствии с перспективным планом. Одна студентка составляет план построения объекта для  сюжетно-ролевой игры,  другая -  для театрализованной игры.

Памятка к календарному планированию руководства строительными играми

(3 компонент комплексного метода руководства)
Вид конструирования, тема (уточнение, к какому виду игр создается постройка)

Цель: формулировка в форме глагольного существительного.

Средства: перечень средств.

Способы: перечисление методов и приемов в соответствии со структурой деятельности - мотив, цель, планирование, проектирование, действия, самоконтроль, результат, самооценка.

Для студентов
Пример календарного плана руководства строительными играми в подготовительной группе
Постройка здания фермы из столов и стульев (сюжетно-ролевая игра)

Студентка группы 144-3А

Чувашова Марта

Преподаватель: Т.П.Гурьянова
Цель: Обогащение конструктивных умений, формирование умений создавать игровую среду совместно с воспитателем.

Средства: стулья, столы, панно с изображением фрагментов фермы.

Способы:

Загадка: Там коровы и свиньи, козы и лошади, за ними там ухаживают и гуляют с ними. Вопросы к детям:

- Какие здания есть на ферме?

- Как можно узнать, что это конюшня, свинарник, коровник?

- Как можно узнать, что это комната ветеринара, механика, отдыха?

- Где можно построить в группе ферму?

- Как можно построить в группе ферму?

- С чего надо начинать строить? Что потом? Что получится?

Совместная с воспитателем постройка.

Положительная оценка: все старались и в результате прекрасная ферма получилась. Так и хочется поиграть.
Разработка перспективного и календарного плана руководства театрализованными играми
Для преподавателя


Студенты на основе образовательной программы, памятки, методических и информационных материалов составляют перспективный план и фрагменты календарного плана руководства театрализованными играми для производственной практики. Перспективный план общий у обоих студентов. Каждая  студентка календарно планирует по одной форме из первого и второго компонента руководства театрализованными играми.  По второму компоненту одна студентка календарно планирует деятельность на развитие средств выразительности, другая – на формирование умений действовать с фигурками театра. Если студенты выбрали игру-драматизацию, то студенты проводят упражнения на развитие разных средств выразительности.
Памятка к составлению перспективного плана руководства театрализованными играми

Перспективный план руководства театрализованными играми
Вид театрализованной игры, название литературного произведения
Задачи (формулировка в форме глагола):

 - на развитие театрализованной игры как деятельности,

 - на использование игры как средства воспитания ребенка, становление детского коллектива.
	Ознакомление с литературой
	Обогащение игрового опыта (обучающие игры)
	Организация гибкой динамичной среды
	Активизирующее общение взрослого с детьми

	Вид детской деятельности, форма или метод, тема или содержание

Цель:

(формулировка в форме глагольного существительного)
	Вид детской деятельности, форма или метод, тема или содержание

Цель:

(формулировка в форме глагольного существительного)
	Вид детской деятельности, форма или метод, тема или содержание

Цель:

(формулировка в форме глагольного существительного)
	Метод (приём)

Цель:

(формулировка в форме глагольного существительного)


Памятка к календарному планированию руководства театрализованными играми

(1,2,3 компоненты комплексного метода руководства)

Форма организации обучения (вид деятельности), тема

Цель: формулировка в форме глагольного существительного.

Средства: перечень средств.

Способы: перечисление методов и приемов в соответствии со структурой деятельности - мотив, цель, планирование, проектирование, действия, самоконтроль, результат, самооценка или со структурой занятия – вводная, основная, заключительная части.

Вопросы к детям, загадки, пословицы, поговорки, небольшие поэтические произведения записываются полностью; у больших произведений записываются название произведения и автор; поясняются игровые приемы (приход куклы Кати в гости).
Для студентов
Пример перспективного плана руководства театрализованными играми детей подготовительной группы.
Перспективный план руководства театрализованными играми
Настольная театрализованная игра по сказке «Три поросенка»
Студентка группы 144-3А

Чувашова Марта

Преподаватель: Т.П.Гурьянова
Задачи:

Развивать творческую самостоятельность в передаче образа.

Воспитывать доброжелательные отношения.
	Работа с литературой
	Обучающие игры
	Создание и изменение игровой среды
	Активизирующее общение

	1)Чтение сказки «Три поросенка»
Цель: ознакомление с содержанием  и идеей сказки

2)Рассматривание иллюстраций к сказке «Три поросенка».

Цель: закрепление содержания сказки, формирование умений понимать настроение, желание персонажей по средствам выразительности.

3)Беседа по содержанию сказки «Три поросенка».

Цель: закрепление содержания сказки.

4)Пересказ сказки «Три поросенка»
Цель: закрепление содержания сказки.

5)Пересказ сказки от лица волка
Цель: закрепление содержания сказки.

6)Чтение познавательной литературы (энциклопедия о животных).

Цель: обогащение знаний о повадках животных (волке, свиньях).
	Упражнение «Скажи по-разному»
Цель: развитие интонационной выразительности речи.

Упражнения «Сделай как я» «Покажи, что скажу»

Цель: формирование умений действовать с фигурками театра.
Дидактическая игра «Загадки-отгадки».

Цель: формирование умений действовать с фигурками театра.

Совместная игра с воспитателем (сначала воспитатель в роли автора, затем в роли волка).

Цель: формирование умений организовывать театрализованную игру по сказке «Три поросенка».


	Ручной труд: изготовление из бумаги 
елочек, цветочков.

Цель: формирование интереса к игре, умений изготавливать игровой материал.
Постройка домика Наф-Нафа из строительного материала

Цель: формирование умений создавать среду для театрализованных игр, интереса к строительным и театрализованным играм.
	Участие воспитателя в самостоятельной игре детей в роли зрителя или второстепенной роли.
Цель: формирование умений объединять театрализованную сюжетно-ролевые игры, создание условий для развития средств выразительности (пример взрослого).


Пример календарного плана театрализованной игры 

Настольный плоскостной театр «Три поросенка»
Студентка группы 144-3А

Чувашова Марта

Преподаватель: Т.П.Гурьянова

Упражнение «Сделай, как я»
Цель: развитие умений действовать с фигурками настольного плоскостного театра.

Средства: настольные плоскостные фигурки по сказке «Три поросенка» в 3-х экземплярах.

Способы:

1)Загадки: хвост крючком, нос пятачком (свинья)

Серый, зубастый, в лесу живет (волк)

2)Рассматривание фигурок.

3)Сообщение цели

4)Раздача фигурок детям

5)Выполнение действий с фигурками с воспитателем и детьми.

6)Положительная развернутая оценка: умело и правильно действовали фигурками.
Разработка перспективного руководства сюжетно-отобразительными играми
Для преподавателя и студентов


Студенты разрабатывают перспективный план руководства сюжетно-отобразительными играми аналогично перспективному плану руководства сюжетно-ролевыми играми, см. первый день учебной практики, с учетом возраста детей. Студенты выполняют практическую работу в группах по 5-6 человек. Единый план составляется для одной образовательной организации, для старшей подгруппы 2 группы раннего возраста (от 1года 6мес. до 2 лет) или для 1 младшей группы (от 2 лет до 3 лет).
Литература
1. Зворыгина Е.В. Я играю!: Условия для развития первых самодеятельных сюжетных игр малышей: пособие для воспитателей и родителей. Москва: Просвещение, 2007. 112с.

5. Рекомендации к организации четвертого дня учебной практики
Виды работы
- Разработка перспективного и календарного плана руководства играми с правилами (2 часа).
- Планирование приемов стимулирования самостоятельной игровой деятельности детей (2 часа).

- Защита портфолио-коллектора (2 часа).

Результат:

перспективные  планы  руководства дидактическими и подвижными  играми и конспект проведения дидактической игры;

планы руководства  сюжетно-ролевыми, театрализованными, режиссерскими, строительными, дидактическими играми с целью стимулирования данных видов игр;

оценка за учебную практику.
Разработка перспективного и календарного плана руководства играми с правилами (2 часа)
Для преподавателя и студентов

Студенты на основе образовательной программы, памятки подбирают игры из педагогической литературы, интернет-источников, составляют перспективные планы руководства дидактическими и подвижными играми в соответствии с возрастной группой на педпрактике. Перспективные планы у каждого студента, работающего на одной группе, свои.

Календарно планируется словесная дидактическая игра в соответствии с возрастной группой на педпрактике. Словесная дидактическая игра у каждого студента, работающего на одной группе, своя.
Памятка к составлению перспективного плана руководства дидактическими играми
Перспективный план руководства дидактическими играми
Задачи (формулировка в форме глагола):
 - на развитие дидактической игры как деятельности,

 - на использование игры как средства воспитания ребенка, становление детского коллектива.
	Внимание
	Восприятие
	Память
	Мышление
	Воображение
	Познавательное развитие
	Речевое развитие
	Социально-коммуникативное развитие
	Художественно-эстетическое развитие
	Физическое развитие

	Вид, название игры
Сведения об источнике
	Вид, название игры Сведения об источнике
	Вид, название игры Сведения об источнике
	Вид, название игры Сведения об источнике
	Вид, название игры Сведения об источнике
	Вид, название игры Сведения об источнике
	Вид, название игры Сведения об источнике
	Вид, название игры Сведения об источнике
	Вид, название игры Сведения об источнике
	Вид, название игры Сведения об источнике


Памятка к составлению перспективного плана руководства подвижными играми
Перспективный план руководства подвижными играми

Задачи (формулировка в форме глагола):
 - на развитие подвижной игры как деятельности,

 - на использование игры как средства воспитания ребенка, становление детского коллектива.

	Игра малой подвижности


	Игра с бегом
	Игра с лазанием
	Игра с метанием
	Игра с прыжками

	Название игры

Сведения об источнике
	
	
	
	


Пример записи источника дидактических и подвижных игр
Словесная игра «Что надо делать, чтобы быть красивым?»

Организация деятельности по формированию культурно-гигиенических навыков и этикета / Сост. О.И.Бочкарека. Волоград, 2008. С.79.

Памятка к календарному планированию руководства дидактическими играми

Вид дидактической игры, название

Цель: формулировка в форме глагольного существительного.

Средства: перечень средств.

Ход: в прямой речи описывается проведение дидактической игры, соблюдая методические требования (интерес к игре, рассматривание игрового материала, объяснение правил со средней группы (в средней, старшей группах - основные правила, в подготовительной – основные и второстепенные), выполнение игровых действий, анализ игры).

Для студентов

Конспект проведения словесной дидактической игры «Радио» в подготовительной группе
Студентка группы 144-3А

Чувашова Марта

Преподаватель: Т.П.Гурьянова

Цель:

Закрепление умений описывать объект, развитие сообразительности.
Средства: -

Способы: загадывание загадки, объяснение правил, участие в игре в роли ведущего, совет, вопросы к детям.

Ход:

- Ребята, хотите поиграть в интересную игру? Давайте я вам загадаю загадку, вы ее отгадаете и узнаете название игры.

«Безо рта, но говорит и вещает» (радио)

Итак, ребята, наша игра называется «Радио». Вы знаете, кто ведет радиопередачи? (диктор).

Вам диктор скажет объявление, с описанием пропавшего ребенка, а вы должны будете отгадать этого ребенка. Тот, кто отгадал, становится диктором и описывает другого ребенка. При описании, не смотрите на этого ребенка. Сначала я буду в роли диктора, можно? «Внимание, внимание говорит Дзержинское радио! Пропал мальчик, с темными волосами, карими глазами, в голубой кофте, в черных штанах, в коричневых ботинках».

- Правильно. Юля первой отгадала, теперь Юля будет в роли диктора!
- Вот и закончилась игра. Что вам  было трудно? Что понравилось? Мне очень понравилось с вами играть. Меня порадовало то, что ваши рассказы были разные, во время рассказа старались не смотреть на того о ком рассказ, были внимательны и потому отгадывали быстро. Потом еще поиграем в эту игру!
Планирование приемов стимулирования самостоятельной игровой деятельности детей
Для преподавателя и студентов


Студенты определяют приемы стимулирования  творческой сюжетно-ролевой, театрализованной, режиссерской, строительной, дидактической игр. Составляют планы для каждого вида игр.
Примеры планов стимулирования самостоятельной игровой деятельности детей
Сюжетно-ролевая игра

Цель: формирование умений определять цель и содержание игровой деятельности.

Способы: внесение маркера игрового пространства – панно «Бензозаправка»; проблемный вопрос:

- Не подскажите, где находится автовокзал?

Режиссерская игра

Цель: формирование интереса к режиссерским играм.
Средства: кубики Гаспаровой, мелкие игрушки, игровые ландшафтные поля (сельская местность).

Способы: выставка игрового материала.

Строительная игра

Цель: формирование интереса к строительным  играм.

Средства: настольный строительный материал, мелкие игрушки, 
Способы: выставка строительного и игрового материала; внесение модели

«Мост для транспорта».
Театрализованная игра

Цель: формирование интереса к театрализованным   играм.

Средства: объемный настольный  и варежковый театр  по сказке «Три поросенка».

Способы: выставка театров.

Дидактическая игра
Цель: формирование интереса к дидактическим играм.

Средства: настольно-печатные игры.

Способы: выставка настольно-печатных игр.
Отчет студентов по итогам учебной практики. Защита портфолио-коллектора
Результат: оценка за учебную практику
Для преподавателя и студентов


Студенты предоставляют портфолио-коллектор (см. ниже).  Преподаватель проверяет портфолио-коллектор. Результат учебной практики оценивается «зачтено-незачтено». Оценка «зачтено» выставляется при условии правильного выполнения всех заданий и с незначительными недочетами.
6. Содержание портфолио-коллектора по итогам учебной практики
Сюжетно-ролевые игры
1. Перспективный план руководства творческими сюжетно-ролевыми играми

2. Конспект занятия или других форм ознакомления детей с трудом взрослых

3. Конспект обучающей игры

4. План ручного труда (рисования или аппликации) по изготовлению атрибутов к сюжетно-ролевым играм
Театрализованные игры

1. Перспективный план руководства театрализованными играми
2. План одной из форм первого компонента (работа с литературой) руководства театрализованными играми

3. План обучающей игры или упражнения на развитие средств выразительности или на формирование умений действовать с фигурками театра

Режиссерские игры

1. Перспективный план руководства режиссерскими играми в перспективном плане руководства сюжетно-ролевыми играми
2. План обучающей игры или упражнения на развитие режиссерской игры

Строительные игры

1. Перспективный план руководства строительными играми в перспективном плане руководства сюжетно-ролевыми играми
2. План организации конструирования из строительного или подсобного материала построек для сюжетно-ролевой или театрализованной игры

Игры с правилами

1. Перспективный план руководства дидактическими играми
2. Перспективный план руководства подвижными игр

3. Конспект словесной дидактической игры
Стимулирование самостоятельной игровой деятельности
Планы стимулирования сюжетно-ролевой, режиссерской, строительной, театрализованной, дидактической игр.

1. Литература
1. Губанова  Н.Ф. Игровая деятельность в детском саду / Н.Ф.Губанова. — Москва: МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2017.
2. Козлова С.А. Дошкольная педагогика: учебник для студ. сред. проф. учеб. заведений / С.А.Козлова, Т.А.Куликова. - Москва: Академия, 2012.
3. От рождения до школы: Примерная общеобразовательная программа дошкольного образования / под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой. - Москва: МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2014. 
