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	Методические рекомендации по организации самостоятельной работы студентов  составлены в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования по спец. 44.02.02. Преподавание в начальных классах,  09.02.03 "Программирование в компьютерных системах",  44.02.01 "Дошкольное образование", 49.02.01 "Физическая культура" 





[bookmark: __DdeLink__1457_638647875]Методические рекомендации по организации и сопровождению самостоятельной работы студентов по УД Основы проектирования профессиональной карьеры (ОПД): 44.02.02 Преподавание в начальных классах, 09.02.05. Прикладная информатика (по отраслям), 44.02.01 "Дошкольное образование", 49.02.01 "Физическая культура" содержат план самостоятельной работы с указанием  вида самостоятельной работы в соответствии с рабочей программой УД. Представлены  задания по  выполнению каждого вида самостоятельной работы,  методические  указания по  выполнению разных видов самостоятельных работ, критерии оценки выполнения самостоятельной работы.







Пояснительная записка

Цель методических рекомендаций - систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических умений студентов.
Профессиональные компетенции, на формирование которых направлено изучение УД и выполнение самостоятельных работ:
44.02.02 Преподавание в начальных классах:
ПК 1.1. Определять цели и задачи, планировать уроки. 
ПК 1.2. Проводить уроки.
ПК 1.3. Осуществлять  педагогический  контроль,  оценивать  процесс и результаты обучения.
ПК 1.4. Анализировать уроки.
ПК 2.1. Определять цели и задачи внеурочной деятельности и общения, планировать внеурочные занятия.
ПК 2.2. Проводить внеурочные занятия.
ПК 2.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.
ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты внеурочной деятельности и отдельных занятий.
ПК. 3.1. Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать полученные результаты.
ПК. 3.2. Определять цели и задачи, планировать внеклассную работу.
ПК. 3.3. Проводить внеклассные мероприятия.
ПК 3.4. Анализировать процесс и результаты проведения внеклассных мероприятий.
ПК 3.5. Определять цели и задачи, планировать работу  с родителями.
ПК 3.6. Обеспечивать взаимодействие с родителями младших школьников при решении задач обучения и воспитания.
ПК 3.7. Анализировать результаты работы с родителями.
ПК 3.8. Координировать деятельность сотрудников образовательного учреждения, работающих с классом.  
ПК 1.5. Вести    документацию,    обеспечивающую    обучение    по программам начального общего образования.
09.02.03 Программирование в компьютерных системах:
ПК 5.1. Производить инсталляцию, настройку и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем. 
ПК 5.2. Осуществлять выбор методов и средств измерения эксплуатационных характеристик объектов профессиональной деятельности.
ПК 5.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонентов  программного обеспечения. 
ПК 5.4. Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем.
49.02.01. Физическая культура:
ПК 1.1. Определять цели и задачи, планировать планировать учебные занятия.
ПК 1.2. Проводить учебные занятия по физической культуре.
ПК 1.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты учения.
ПК 1.4. Анализировать учебные занятия.
ПК 2.1. Определять цели и задачи, планировать внеурочные мероприятия и занятия.
ПК 2.2. Проводить внеурочные мероприятия и занятия.
ПК 2.3. Мотивировать обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к участию в физкультурно-спортивной деятельности.
ПК 2.4. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.
ПК 2.5. Анализировать внеурочные мероприятия и занятия.
44.02.01. Дошкольное образование:
ПК 1.1. Планировать мероприятия, направленные на укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие.
ПК 1.2. Проводить режимные моменты в соответствии с возрастом.
ПК 2.1.Планировать различные виды деятельности и общения детей в течение дня.
ПК 2.2. Организовывать различные игры с детьми раннего и дошкольного возраста.
ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты организации различных видов деятельности и общения детей.
ПК 3.1. Определять цели и задачи, планировать занятия с детьми дошкольного возраста.
ПК 3.2. Проводить занятия с детьми дошкольного возраста.
ПК 3.4. Анализировать занятия.
ПК 4.1. Определять цели и задачи, планировать работу с родителями.
ПК 4.5. Координировать деятельность сотрудников образовательной организации, работающей с группой.
Требования к знаниям, на формирование которых направлено изучение УД и выполнение самостоятельных работ. Студенты должны знать:
- мир профессий и их особенности;
- основные сферы профессиональной деятельности;
- основы стратегии выбора профессии;
- требования, предъявляемые к различным профессиям (профессионально важные качества);
- общую информацию о высших учебных заведениях, рынке труда.
Требования к умениям, на формирование которых направлено изучение УД и выполнение самостоятельных работ. Студенты должны уметь:
- выявлять  собственные профессиональные интересы и склонности; 
- уточнять соответствие выбранной профессии своим склонностям и способностям;
- соотносить внутренние склонности и интересы со своими способностями и требованиями рынка труда;
- определять цели собственной предполагаемой карьеры;
- составлять и анализировать личный профессиональный план;
- использовать алгоритм принятия решений;
- составлять план саморазвития и самовоспитания.
Общие компетенции,  на формирование которых направлено изучение УД и выполнение самостоятельных работ:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм, ее регулирующих.
План самостоятельной работы по учебной дисциплине
	No

	Название темы

	Содержание 
(вид) сам. работы
	Знания и умения
	Формируемые
  ОК и ПК

	Кол-во 
часов


	Форма контроля 
(отчетности)

	 1.3.
	Культура самовоспитания личности
	1. Составление плана саморазвития и самовоспитания
	Знать:
- мир профессий и их особенности;
- основные сферы профессиональной деятельности;
- основы стратегии выбора профессии;
- требования, предъявляемые к различным профессиям (профессионально важные качества);
- общую информацию о высших учебных заведениях, рынке труда.
Уметь:
- выявлять  собственные профессиональные интересы и склонности; 
- уточнять соответствие выбранной профессии своим склонностям и способностям;
- соотносить внутренние склонности и интересы со своими способностями и требованиями рынка труда;
- определять цели собственной предполагаемой карьеры;
- составлять и анализировать личный профессиональный план;
- использовать алгоритм принятия решений;
- составлять план саморазвития и самовоспитания.
	ПК 1.1. Определять цели и задачи, планировать уроки. 
ПК 2.1. Определять цели и задачи внеурочной деятельности и общения, планировать внеурочные занятия.
ПК. 3.2. Определять цели и задачи, планировать внеклассную работу.
ПК 5.2. Осуществлять выбор методов и средств измерения эксплуатационных характеристик объектов профессиональной деятельности.
ПК 1.1. Определять цели и задачи, планировать планировать учебные занятия.
ПК 3.5. Определять цели и задачи, планировать работу  с родителями.
ПК 2.1. Определять цели и задачи, планировать внеурочные мероприятия и занятия.
ПК 1.1. Планировать мероприятия, направленные на укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие.
ПК 1.2. Проводить режимные моменты в соответствии с возрастом.
ПК 2.1.Планировать различные виды деятельности и общения детей в течение дня.
ПК 2.2. Организовывать различные игры с детьми раннего и дошкольного возраста.
ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты организации различных видов деятельности и общения детей.
ПК 3.1. Определять цели и задачи, планировать занятия с детьми дошкольного возраста.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
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	 2.1.
	 Характеристика труда
	1. Составление психофизиологической характеристики своей будущей профессии
	Знать:
- мир профессий и их особенности;
- основные сферы профессиональной деятельности;
- требования, предъявляемые к различным профессиям (профессионально важные качества);
-иях, рынке труда.
Уметь:
- выявлять  собственные профессиональные интересы и склонности; 
- уточнять соответствие выбранной профессии своим склонностям и способностям;
- соотносить внутренние склонности и интересы со своими способностями и требованиями рынка труда;
- определять цели собственной предполагаемой карьеры;
- составлять и анализировать личный профессиональный план;
- использовать алгоритм принятия решений;

	ПК 1.3. Осуществлять  педагогический  контроль,  оценивать  процесс и результаты обучения.
ПК 2.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.
ПК. 3.1. Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать полученные результаты.
ПК 5.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонентов  программного обеспечения. 
ПК 2.4. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
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	2.2.
	Мотивационные факторы выбора профессии
	1. Проверка устойчивости своих интересов
2. Составление перечня профессионально важных качеств для своей будущей специальности.
	Знать:
- основные сферы профессиональной деятельности;
- основы стратегии выбора профессии;
- требования, предъявляемые к различным профессиям (профессионально важные качества);
Уметь:
- выявлять  собственные профессиональные интересы и склонности; 
- уточнять соответствие выбранной профессии своим склонностям и способностям;
- соотносить внутренние склонности и интересы со своими способностями и требованиями рынка труда;

	ПК 1.3. Осуществлять  педагогический  контроль,  оценивать  процесс и результаты обучения.
ПК 2.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.
ПК. 3.1. Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать полученные результаты.
ПК 5.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонентов  программного обеспечения. 
ПК 2.4. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	3
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	2.4. 
	Понятие карьеры и ее виды
	1. Разработка эмблемы "Моя карьера".
2..Разработка схемы профессионального плана по трем составляющим: "хочу"-"могу"-"надо"
	Знать:
- мир профессий и их особенности;
- основные сферы профессиональной деятельности;
- основы стратегии выбора профессии;
- требования, предъявляемые к различным профессиям (профессионально важные качества);
- общую информацию о высших учебных заведениях, рынке труда.
Уметь:
- соотносить внутренние склонности и интересы со своими способностями и требованиями рынка труда;
- определять цели собственной предполагаемой карьеры;
- составлять и анализировать личный профессиональный план;
- использовать алгоритм принятия решений;

	ПК 1.3. Осуществлять  педагогический  контроль,  оценивать  процесс и результаты обучения.
ПК 2.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.
ПК. 3.1. Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать полученные результаты.
ПК 5.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонентов  программного обеспечения. 
ПК 2.4. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	3
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     СОДЕРЖАНИЕ
Раздел 1. Психология самопознания и саморазвития.
Тема 1.3. Культура самовоспитания личности.
Тема самостоятельной работы № 1 — Составление плана саморазвития и самовоспитания.
Цель самостоятельной работы — формирование умения планировать саморазвитие и самовоспитание.
Задание к самостоятельной работе: составьте свою индивидуальную        программу самовоспитания, воспользовавшись приводимым примером. 
Примерная форма программы самовоспитания
	Задачи
	Пути и средства
	Отметка о результатах
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Теоретический материал
Самовоспитание — сознательная и целенаправленная деятельность по обнаружению, утверждению и совершенствованию личностных качеств, умений, способов поведения и взаимодействия с окружающим миром. 
Форма контроля: проверка правильности составления плана саморазвития и самовоспитания.
СОДЕРЖАНИЕ УКАЗАНИЙ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ
Задач самовоспитания должно быть поставлено не менее 5. 
Критерии оценки выполнения самостоятельной работы
Зачтено ставится, если студент грамотно составил свою индивидуальную программу самовоспитания, воспользовавшись приводимым примером. 












































Раздел 2. Профессиональное и личностное самоопределение. Планирование карьеры.
Тема 2.1. Характеристика труда.
Тема самостоятельной работы № 1 — Составление психофизиологической характеристики своей будущей профессии.
Цель самостоятельной работы — формирование умения составлять психофизиологическую характеристику своей будущей профессии.
Задание к самостоятельной работе: составьте психофизиологическую характеристику своей будущей профессии по следующей схеме:  
1. Мотивы, цели, задачи, потребности, интересы, отношения, ценностные ориентации человека, психологические позиции.
2. Профессиональные притязания, профессиональная самооценка, самоосознание себя как профессионала.
3. Эмоции, психические состояния, эмоциональный облик.
4. Удовлетворенность человека трудом, его процессом и результатом.
5. Психологические знания о труде, о профессии.
6. Психологические действия, способы, приемы, умения, техники, психотехнологии (в их влиянии на себя и на других людей).
7. Профессиональные способности, профессиональная обучаемость, открытость к профессиональному росту.
8. Профессиональное мышление, в том числе творческость, возможность обогатить опыт профессии.
9. Профессиональное саморазвитие, умение проектировать и реализовать планы своего профессионального роста.
10. Психологические противопоказания (то есть психические качества, абсолютно или относительно несовместимые с профессией), а также качества, отсутствие которых может быть компенсировано. Желательно определение противопоказаний в мотивационной и операциональной сфере.
11. Линии профессионального роста и линии распада профессиональной деятельности и личности специалиста, пути их реабилитации.
Теоретический материал
Психофизиологическая характеристика состоит из характеристики мотивационной, волевой, эмоциональной и операциональной сфер специалиста.
Форма контроля: проверка правильности составления психофизиологической характеристики своей будущей профессии.
СОДЕРЖАНИЕ УКАЗАНИЙ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ
Должна быть представлена информация по каждому пункту схемы.
Критерии оценки выполнения самостоятельной работы
Зачтено ставится, если студент представил правильно составленную  психофизиологической характеристику своей будущей профессии, отразив все пункты плана.











Раздел 2. Профессиональное и личностное самоопределение. Планирование карьеры.
Тема 2.1. Мотивационные факторы выбора профессии. 
Тема самостоятельной работы № 1 — Проверка устойчивости своих интересов.
Цель самостоятельной работы — формирование умения проверять устойчивость своих интересов.
Задание к самостоятельной работе: оцените по 
5-балльной шкале степень вашего желания заниматься той или иной деятельностью. 1 балл — не хотелось бы заниматься вообще; 2 балла — скорее нет, чем да; 3 балла — 50/50, 4 балла — скорее да, чем нет, 5 баллов — да, мне бы понравилось этим заниматься.
Вопрос для всех утверждений общий: «Мне бы понравилось…»
Текст опросника 
Мне бы понравилось…
Форма А.
1. Осуществлять на фабрике монтаж новых механизмов.
2. Готовить салаты из плодов.
3. Упрощать работу с управленческими бумагами.
4. Подбирать внутреннюю обстановку для гостиницы.
5. Разводить ели в лесном питомнике.
6. Делать на телевидении сообщения о книжных новинках.
7. Проверять потребительские свойства искусственных материалов.
8. Опрашивать клиентов туристических бюро о их планах на отпуск.
9. Осуществлять психологическую помощь при профилактике самоубийств.
10. Добывать уголь в забое.
11. Следить за соблюдением гигиены при производстве продуктов питания.
12. Рассчитывать поступление и расход товаров на предприятии.
13. Разрисовывать театральные кулисы.
14. Заниматься пчеловодством.
15. Готовить статьи для иллюстрированного журнала.
16. Конструировать видеокамеру для телевидения.
17. Отслеживать по заказу фирмы перепады цен на рынке.
18. Заниматься воспитанием малолетних преступников.
19. Изготавливать коленчатые валы для автомобилей.
20. Дегустировать вкус разных сортов чая.
21. Принимать от клиента заявки на использование транспорта.
22. Делать чертежи при разбивке парков.
23. Заниматься тепличным овощеводством.
24. Писать театральные пьесы на актуальные темы.
25. Замерять излучение энергии сверхновых звезд.
26. Проводить в журналах рекламу зубной пасты.
27. Готовить к поступлению в школу детей с физическими дефектами.
28. Чинить дизельные моторы.
29. На молочной ферме следить за стерильностью молока.
30. Вести учет товаров на складе.
31. Делать эскизы рисунков для новых обоев.
32. Заниматься в зоопарке уходом за животными.
33. Писать художественные книги о рыцарских временах.
34. Работать в электротехнической лаборатории.
35. Заниматься рекламой путешествий.
36. Присматривать за детьми работающих родителей.
37. Заниматься на заводе сваркой рам для мотоциклов.
38. Следить за условиями хранения мяса на хладокомбинате.
39. Регистрировать оптовых покупателей.
40. Изготавливать золотые браслеты.
41. Заниматься целинным земледелием.
42. Брать на телевидении интервью у политиков.
43. Измерять электрическое напряжение молний.
44. Убеждать продавцов в необходимости качественного обслуживания клиентов.
45. Заниматься трудоустройством освобожденных преступников.
46. Устанавливать на автомобилях фары.
47. Придумывать новые освежающие напитки.
48. Рассчитывать суммы налогообложения в финансовом учреждении.
49. Покрывать эмалью украшения.
50. Ловить форель.
51. Заниматься систематизацией произведений современной поэзии.
52. Создавать новые искусственные материалы.
53. По заказу клиентов покупать на торгах предметы искусства.
54. Обучать ослепших водителей новых профессиям.
55. Заниматься производством инструментов.
56. Разрабатывать новую рецептуру для изготовления конфет.
57. Проводить расчетные операции с покупателями в магазине.
58. Создавать образцы мягкой мебели.
59. Разводить в ботаническом саду тропические растения.
60. Писать заметки в газету о новых фильмах.
61. Рассчитывать траекторию полета ракеты.
62. Закупать для желающих земельные участки.
63. Заниматься обеспечением больных людей путевками в дома отдыха .
64. Прокладывать магистральные газопроводы.
65. Составлять меню для столовых.
66. Производить вычисления заработной платы.
67. Придумывать образцы поздравительных открыток.
68. Выбирать деревья к повалу.
69. Заниматься переводом романов с иностранных языков.
70. Рассчитывать несущие возможности стальных мостов.
71. Организовывать продажу билетов в театр, цирк.
72. Определять интеллектуальные способности душевнобольных людей.
73. Строить  на верфи корабли.
74. Вести хозяйство на  молочной кухне.
75. Обрабатывать управленческие документы.
76. Создавать рекламные плакаты для парфюмерии.
77. Следить за естественным постоянством леса.
78. Читать для студентов в институте лекции по истории.
79. Работать в метеорологическом институте.
80. Организовывать аукционные распродажи.
81. Заниматься воспитанием трудных детей.
Форма Б
1. Устанавливать кинескопы в новые телевизоры..
2. Приготавливать освежающие напитки.
3. Определять себестоимость продукции фабрики.
4. Подбирать жемчужины для украшений.
5. Выращивать цветы в оранжерее.
6. Проводить сопоставительный анализ литературы разных стран.
7. Проверять искусственные материалы на кислотоустойчивость.
8. Разрабатывать телерекламу для новых товаров.
9. Обеспечивать жилищем бездомных.
10. Заниматься сваркой корабельных корпусов.
11. Контролировать процесс замораживания продуктов питания.
12. Рассчитывать в магазине суммы товарооборота.
13. Заниматься обжигом глиняных ваз.
14. Заниматься разведением птиц на птицеферме.
15. Придумывать сюжеты для киносценариев.
16. Анализировать нефтяные продукты на их применимость.
17. Проводить среди сельских жителей страхование от огня.
18. Консультировать родителей по вопросам воспитания.
19. Проводить в новых строениях водяное отопление.
20. Осуществлять на кондитерской фабрике контроль качества.
21. Рассчитывать отчисления на страхование жизни.
22. Шить театральные костюмы.
23. Разводить в специальных прудах карпов.
24. Писать обзоры по литературе на иностранных языках.
25. Анализировать особенности погоды в различных городах.
26. Заключать с водителями договор страхования на случай аварий.
27. Оборудовать рабочие места для хронически больных людей.
28. Штамповать из листового материала кузова грузовиков.
29. Приготавливать праздничные блюда для свадеб.
30. Делать статистические расчеты для нужд городского управления.
31. Оформлять красочные проспекты для бюро путешествий.
32. Отлавливать диких зверей для зоопарка.
33. Писать короткие сообщения для радиопередач.
34. Изучать процесс извержения вулканов.
35. Заниматься рекламой автомобилей.
36. Помогать войти в нормальную жизнь освобожденным из заключения.
37. Работать на бетономешалке при строительстве дорог.
38. Контролировать свежесть молочных продуктов.
39. Проверять правильность отчислений на зарплату.
40. Создавать витражные окна.
41. Бороться с вредителями фруктовых деревьев.
42. Писать радиопьесы.	
43. Проверять точность термометров.
44. Осуществлять переписку с клиентами фирмы с рекламой продукции.
45. Помогать душевнобольным людям.
46. Устанавливать подъемники в высотных зданиях.
47. Быть поваром на кухне в большой гостинице.
48. Писать статистические отчеты о товарообороте.
49. Расписывать фарфор красками.
50. Создавать плантации фруктовых деревьев.
51. Переводить стихи с иностранных языков.
52. Определять жаростойкость новых искусственных материалов.
53. Проверять эффективность рекламы новых моющих средств.
54. Ухаживать за больными детьми.
55. Чинить сигнальные устройства на железной дороге.
56. Разрабатывать диетические блюда на лабораторной кухне.
57. Контролировать соблюдение сроков поставок с завода автомобилей.
58. Рисовать пейзажи.
59. Обустраивать в заповеднике вольеры для диких животных.
60. Писать психологические романы.
61. Разрабатывать новые поколения компьютеров.
62. Страховать артистов цирка от несчастного случая.
63. Искать семьи для размещения в них сирот.
64. Изготавливать из бетона опоры мостов.
65. Следить за качеством продуктов питания для детей.
66. Вести денежные сборы в почтовой конторе.
67. Изготавливать мебель.
68. Выращивать деревья для получения деловой древесины.
69. Читать в институте лекции по литературе.
70. Разведывать новые залежи угля.
71. Привлекать покупателей на распродажу товаров.
72. Заниматься поиском квартир для многодетных семей.
73. Протягивать провода при электрификации железных дорог.
74. Готовить еду по разным рецептам для специализированного ресторана.
75. Осуществлять расчет подоходного налога.
76. Изготавливать декорации для телевизионных пьес.
77. Заниматься расселением в лесах новых видов животных.
78. Писать газетные заметки на политические темы.
79. Анализировать горные породы на наличие в них редких металлов.
80. Подыскивать места отдыха для отпускников.
81. Воспитывать подростков, вышедших из заключения.
Интерпретация. 
Данный тест выявляет направленность интересов по 9 областям. Суммируются баллы по вопросам каждой области и, таким образом, каждая область получает некоторую сумму баллов (минимально 9 баллов, максимально 45 баллов). Наивысшие баллы выявляют приоритетные области направленности интересов.  Формы А и Б — равнозначные варианты. Учащимся предлагается только одна из форм. 

	Области направленности интересов

	технические занятия
	сфера питания
	канцелярские занятия
	ремесленные занятия
	сельское хозяйство лесное
	гуманитарные науки и литература
	технические и естественные науки
	торговля
	социальная защита и воспитание

	Номера вопросов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27

	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36

	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45

	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52
	53
	54

	55
	56
	57
	58
	59
	60
	61
	62
	63

	64
	65
	66
	67
	68
	69
	70
	71
	72

	73
	74
	75
	76
	77
	78
	79
	80
	81


Теоретический материал
Интересы различаются по цели, содержанию, широте.
Форма контроля — проверка правильности выполнения задания.
СОДЕРЖАНИЕ УКАЗАНИЙ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ
Необходимо пройти обе формы и сравнить результаты.
Критерии оценки выполнения самостоятельной работы
Зачтено ставится, если студент прошел обе формы и сравнил результаты.












































Тема 2.1. Мотивационные факторы выбора профессии. 
Тема самостоятельной работы № 2 —Составление перечня профессионально важных качеств для своей будущей профессии.
Цель самостоятельной работы — формирование умения составлять перечень профессионально важных качеств для своей будущей профессии. 
Задание к самостоятельной работе: составьте перечень профессионально важных качеств для своей будущей профессии.
Теоретический материал
Профессионально важные качества — это те качества личности, характера, особенности познавательной сферы человека, которые необходимы для успешного освоения данной профессии.
Форма контроля — проверка правильности составления перечня профессионально важных качеств для своей будущей профессии.
СОДЕРЖАНИЕ УКАЗАНИЙ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ
Перечень должен включать не менее 12 качеств и отражать качества личности, характера, особенности познавательной сферы человека, которые необходимы для успешного освоения данной профессии.
Критерии оценки выполнения самостоятельной работы
Зачтено ставится, если студент правильно составил перечень (не менее12 качеств) и отразил качества личности, характера, особенности познавательной сферы человека, которые необходимы для успешного освоения данной профессии.






























Раздел 2. Профессиональное и личностное самоопределение. Планирование карьеры.
Тема 2.1. Понятие карьеры и ее виды.
Тема самостоятельной работы № 1 — Разработка эмблемы "Моя карьера".
Цель самостоятельной работы — формирование умения представлять информацию.
Задание к самостоятельной работе: разработайте  эмблему "Моя карьера".
Теоретический материал
Модели деловой карьеры: "трамплин", "лестница", "змея","перепутье".
Форма контроля — проверка правильности разработки  эмблемы "Моя карьера".
СОДЕРЖАНИЕ УКАЗАНИЙ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ
В эмблеме должна быть изображена идея, должен быть понятен смысл, должны быть символы, может быть аллегорическое изображение. 
Критерии оценки выполнения самостоятельной работы
Зачтено ставится, если студент правильно разработал эмблему "Моя карьера", отразив в ней основную идею, должен быть понятен смысл символов и аллегорических изображений, работа должна быть выполнена аккуратно.






























Тема 2.1. Понятие карьеры и ее виды.
Тема самостоятельной работы № 1 — Разработка схемы профессионального плана по трем составляющим:"хочу"-"могу"-"надо".
Цель самостоятельной работы — формирование умения структурировать информацию.
Задание к самостоятельной работе: по образцу заполните схему личного профессионального плана
Схема личного профессионального плана
	Главная цель – какую профессию выбираю
	Чем буду заниматься, какой трудовой вклад внесу в общее дело, каким буду, где буду, на кого буду равняться, кем я буду, чего достигну.

	Ближайшие задачи и более отдаленные цели
	Первая проба сил, работа, чему и где учиться, перспективы повышения мастерства, профессионального роста

	Пути и средства достижения ближайших целей
	Изучение справочной литературы, беседы со специалистами, самообразование, поступление в определенное учебное заведение (колледж, ВУЗ, курсы)

	Внешние препятствия на пути достижения цели
	Трудности, возможные препятствия, возможные противодействия тех или иных людей

	Свои возможности для достижения цели
	Состояние здоровья, способности к обучению, настойчивость, терпение, склонности к практической и теоретической работе, другие личные качества, необходимые для учебы и работы по данной специальности, работа по самовоспитанию

	Запасные варианты и пути их достижения
	Например: “не пройду по конкурсу в техникум – попробую поступить на ту же специальность в колледж"“ и т.д.
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